CARITAS DIOCESANA DE ITABIRA

PLANO DE TRABALHO
1 - Identificagdo Orgao/Entidade Proponente

Razao social: Caritas Diocesana de Itabira

CNPJ: 20.962.437/0001-13 CEP:  35.930-439
Endereco: Rua Padre Hildebrando de Freitas

Cidade: Joao Monlevade

DDD Telefone: 31 3852-6377

E-mail: caritasfinanceiro@gmail.com — casalarsaogoncalo@gmail.com
Reponsavel Pe. Elson Vital dos Reis

legal:

CPF: 601.298.596-72 RG M-3.597.652
Endereco: Rua Gomes Batista, 102, Carneirinhos

Cidade: Joao Monlevade

DDD Telefone: 31 99749-1403 CEP: 35935-000
E-mail: casalarsaogoncalo@gmail.com

2 - Identificagao do projeto

Er%;':oc_jo Projeto Reviver — Servigo de Acolhimento Modalidade Casa Lar
Objeto 98_ Acolhimento Institucional crianga e/ou adolescente de 0 a 18 anos
execugao:

Publico Alvo: Crianca e Adolescente

Duragao 01 de Maio de 2025 a 31 de Dezembro de 2026. (20 meses)
execugao:

R$1.327.030,43 (Um milhdo trezentos e vinte e sete mil cento e trinta

Valor pleiteado: . n
reais e quarenta e trés centavos)

PEDIDO DE AVALIAGAO

Solicitamos que o presente Plano de Trabalho seja analisado e aprovado, nos termos da LEI FEDERAL
13.146/2015.

Sao Gongalo do Rio Abaixo, 27/12/2024
Caritas Diocesana de Itabira

Diretor Presidente
Elson Vital dos Reis
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CARITAS DIOCESANA DE ITABIRA

3 - Descrigao da realidade (por que o projeto deve ser implementado?).

Os Servicos de Acolhimento Institucional para criangcas e adolescentes sdao uma das
medidas de protecdo que integram os servicos de alta complexidade do Sistema Unico da
Assisténcia Social e sdo pautados pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, Plano
Nacional de Protecdo, Promocado e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria, Politica Nacional de assisténcia Social e Projeto de
Diretrizes das Nagdes Unidas sobre Emprego e Condigdes adequadas de Cuidados

Alternativos com Criancgas.

Prevista no Estatuto da Criangca e do Adolescente - ECA (Art. 101, inc. VII),
aplica-se a medida protetiva de acolhimento institucional quando os direitos das criangas
e dos adolescentes sdo ameagados ou violados (Art. 98). Trata-se de um servigo de
protecao especial, provisério e excepcional, norteado pelos seguintes principios:

| — preservacao dos vinculos familiares;

Il — integracao em familia substituta quando esgotados os recursos de manutengao na
familia de origem;

Il — atendimento personalizado e em pequenos grupos;

IV — desenvolvimento de atividades em regime de co-educagao;
V — ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI — evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de
criangas e adolescentes abrigados;

VIl — participacao na vida da comunidade local;

VIl — preparacgao gradativa para o desligamento;
— participacao de pessoas da comunidade no processo educativo.

4 - Objetivos (Apresentar de forma clara e objetiva o que se pretende alcangar).

Oferecer protecao integral a criancas e/ou adolescentes afastadas do convivio familiar
por meio medida protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em fungdo de abandono ou cujas
familias ou responsaveis encontram-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua
funcdo de cuidado e protecédo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a

familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta.
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Especificos:

Proporcionar acesso a espacgos de lazer e/ou cultural ampliando-se assim a vivéncia social
e comunitaria dos mesmos.;

Promover capacitagao continuada com educadores pela equipe técnica

Promover reunides de equipe interna

Promover reunido mensal com a rede de protecao especial — CREAS E Conselho Tutelar
(com os demais servigos quando necessario).

Estimular o trabalho multidisciplinar junto ao Ministério Publico, Vara da Infancia e
Juventude, equipe técnica judicial e rede socioassistencial do municipio.

Realizar assembleias com os acolhidos, equipe técnica, coordenagao e educadores(as).
Promover visitas domiciliares e institucionais.

Promover intervencéo Psicossocial

Construir o Plano Individual de Atendimento — PIA.

Construir o Projeto Politico Pedagdgico, e se necessario reconstruir.

Realizar festividades internas em datas comemorativas e garantia da participagdo dos
acolhidos em festividades externas.

5 - Metodologia (Como o projeto vai alcangar seus objetivos? Nesse sentido, deve descrever as
estratégias e técnicas que serdo empregadas)

A) - ACOLHIMENTO INICIAL I:> A pessoa de referéncia (educador ou equipe
técnica) no momento da chegada do acolhido, preenche o formulario de acolhimento e
deve retratar a situagdo em que a crianga chegou ao local, quem a encaminhou, motivo do
acolhimento, seus pertences, comportamento no momento da chegada, refeicbes
realizadas, primeira noite na casa, entre outros.

A.1) - APRESENTACAO DO ACOLHIDO I::> A equipe de educadores apresenta o
acolhido aos outros moradores da casa e apresenta ainda ao mesmo as regras
construidas coletivamente.

A.2) - ROTINAS TECNICAS ) A equipe técnica verifica a documentagdo recebida,
elabora os relatorios necessarios para encaminhar ao judiciario e para a rede de
atendimento do Municipio.

A.3) - DIAGNOSTICO MEDICO I:> Agendamento de consulta médica de rotina para
averiguacao da saude do acolhido.

A.4) - PROVIDENCIAS ESCOLARES:

[ ACOLHIDO NAO MORADOR DO MUNICIPIO :> Providenciar a matricula em Escola
municipal/Estadual local e verificar o interesse e a possibilidade de insercdo nos projetos
sociais, oficinas e cursos oferecidos pela rede de atendimento da cidade.

JACOLHIDO MORADOR DO MUNICIPIO C—) Levantamento da situacdo escolar e
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oficinas/projetos sociais e cursos que ja participem para continuidade e/ou insercao.

B) - PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO - PIA > A elaboragéo do PIA
levara em conta o estudo social encaminhado pela técnica judiciaria, bem como relatério

emitido pelo Conselho Tutelar sobre situagdes identificadas no estudo diagndstico inicial
que embasou o afastamento do convivio familiar e outros érgdos que emitiram relatérios
sobre o caso. O PIA apresenta estratégias do trabalho psicossocial e pedagodgico que sera
realizado durante a permanéncia da crianga e/ou adolescente na casa de acolhimento. A
sua construcao leva em consideragao todo o historico do acolhido e devera ser construido
levando em consideragao o levantamento das potencialidades e necessidades especificas
de casa acolhido. Sera verificada a possibilidade de reintegragcado familiar ou néo, e esta
analise norteara os trabalhos. Sdo realizadas escutas qualificadas do acolhido e das
respectivas familias, objetivando proporcionar o envolvimento na diregdo de caminhos
possiveis para a superacao da situagao pela qual ocorreu a violacéo de direitos, a qual se
deu o rompimento dos vinculos familiares.

C)- REINTEGRAGAO FAMILIAR |:> No caso desta possibilidade serdo realizados
contatos com as familias e visitas domiciliares e institucionais, inicialmente pela equipe
técnica e posteriormente pelo acolhido, assim delineado:

e O contato sera feito ndo s6 com os pais, mas também com a familia extensa
e a comunidade;

e ApOs as visitas sao realizadas intervencdes e escutas qualificadas da equipe
psicossocial e pedagdgica com o objetivo de criar um espago para
desabafos e exposicao de sentimentos e questionamentos;

e A equipe técnica realiza os contatos com as familias no sentido de identificar
0s anseios e também interesses da mesma em relagao ao acolhido.

e Séo feitos contatos também com a rede de atendimento para conhecimento
do histérico familiar e a viabilizagdo da reintegracao familiar.

e Relatérios s&o enviados para o Poder Judiciario sempre que se fizer
necessario ou mediante solicitacdo. Periodicamente s&o enviados relatorios
com o objetivo de avaliar a possibilidade da reintegragao.

C.1) - IMPOSSIBILIDADE DA REINTEGRAGAO FAMILIAR |:> Existem muitos

casos que o acolhido ja esta com termo de destituigdo do poder familiar emitido pelo
Judiciario no momento do acolhimento, pois todas as possibilidades ja haviam sido
esgotadas anteriormente no sentido de garantir a permanéncia do mesmo junto a sua
familia de origem. Em outros casos a equipe envolvida visualiza a impossibilidade de
reintegracdo familiar do acolhido e sugere ao judiciario o encaminhamento para adogéo,
mediante a apresentagcao de relatérios comprovando o insucesso nas tentativas de
reaproximagao familiar e da negativa da mesma no desejo de guarda do acolhido.

e Adocéo: A crianga /adolescente sera incluida no Cadastro de Adogao e inicia-
se um processo de agdes para o periodo que estiver acolhido, objetivando o
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rompimento de vinculos com a familia, caso exista.

e Quando identificada a dificuldade ou impossibilidade de adocéo,
especificamente no caso de adolescentes, é desenvolvido um trabalho com o
adolescente para a conquista de sua autonomia na saida do servigo de
acolhimento.

D) - PROCESSO DE DESLIGAMENTO '::> A casa lar segue o guia de orientagbes
técnicas com relagao ao desligamento gradativo, tanto em casos de reintegracado a familia
de origem, quanto de encaminhamento para a familia substituta. Hd um processo de
preparagao do acolhido, oportunizando lhe um momento de despedida sem traumas do
ambiente, dos colegas, de todos os moradores (que inclui educadores e demais acolhidos)
e outros profissionais da casa que mantiveram contato em razao do acolhimento.

6 — Diagnéstico/Justificativa (Por que se propée o projeto diante do diagnéstico da realidade, e sua
importancia para os beneficiarios do projeto, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e a
atividade e metas a serem atingidas).

Servigo de protecao integral para acolher provisoriamente e excepcionalmente criangas e
adolescentes de ambos o0s sexos e em situagao de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de
cuidado e protecéo.

A Casa Lar é composto por até dez criangas e/ou adolescente, irméos bioldgicos ou nao,
de 0 a 18 anos e de ambos os sexos. A Cuidadora Residente é responsavel pelo cuidado e
projeto de vida de cada crianga e adolescente, apoiada por uma Equipe Técnica. As
criangas sao encaminhadas pelas autoridades da Infancia, os irmaos biolégicos n&o s&o
separados. A Organizagdo detém a guarda provisoria e excepcional das criangas,
adolescentes a ela confiada, sendo garantidos seus direitos basicos como: alimentagao,
educacao, saude, lazer e o direito a convivéncia familiar e comunitaria. Na asa Lar as
criangas crescem e aprendem juntas, compartilham responsabilidades, trabalham conflitos
e limites da vida cotidiana, na perspectiva de um desenvolvimento integral. Os nucleos
familiares estdo inseridos no meio comunitario, onde criancas e adolescentes tém a

oportunidade de participar ativamente da realidade local.
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7 — Metas, indicadores e resultados (preencher conforme orientagéo abaixo)

Objetivo
(conforme ja descrito no
item 4 - especificos)

Metas
(sdo marcos determinados que
sdo mais simples e faceis de
serem feitos a fim de alcancar
um objetivo. Nesse sentido,
devem ser concretas,
expressando quantidades e/ou
qualidades)

Atividades
(Detalhar as tarefas que
serdo executas para
alcangar a meta)

Indicadores
(devem sinalizar se
as metas vao ser
atingidas, além de
permitir avaliar se a
estratégia a ser
empregada foi bem
sucedida)
Qualitativas -
Quantitativas

Resultados esperados
(o que de bom resultara
do seu projeto)

Meios de verificagao
(comprovantes da
realizagao)

Propocionar acesso a
espagcos de lazer e/ou
cultural ampliando-se
assim a vivéncia social e
comunitaria dos
mesmos.;

Realizar pelo menos 01
atividade externa por més
(piqueniques, passeios,
cinema, clubes, entre
outros);

Até 10 criancgas e/ou
adolescentes (re)integrados
na comunidade por meio de
atividades externas.

Passeios, cinema,
parques, clubes,
piquenique, participagao
nas festividades da
cidade e outros.

N° de atividades
realizadas no més

N° de acolhidos
participantes

Restabelecimento do
lazer, convivéncia
comunitaria,
experiéncia e vivéncia

Relatorio da atividade

Fotos

Promover capacitagao
continuada com
educadores pela equipe
técnica

04 educadoras capacitadas
por ano

Palestras de assuntos
em foco originadas das
criangas e/ou
adolescentes acolhidos
na Casa Lar ministradas
pela equipe técnica ou
convidados.

N° educadoras
capacitadas

Educadores com maior
capacidade para o
atendimento

Relatorio da atividade

Lista de presenca

Promover reunides de
equipe interna

Realizar pelo menos 01
reunido de equipe por més

Reunido da
coordenadora junto a
equipe de educadoras e
equipe técnica.

Reuniao para criar
espacos de troca de
experiéncias, estudos de
casos, integracéo e
organizacéo do trabalho
através da participagéo.

N° de reunides
realizadas no més

Casos individuais das
criangas e/ou
adolescente acolhidos
discutidos;

Desenvolvimento
integral da crianga e/ou
adolescente e sua
familia na comunidade;

Lista de presenca

Ata de reuniao
assinada pelos
presentes
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Reparagéo ou
minimizagao dos danos
causados pela violacao
de direitos.

Solugdes das
demandas trazidas
pelas educadoras.

Promover reunido mensal
com a rede de protecao
especial - CREAS E
Conselho Tutelar (com os
demais servigos quando
necessario).

Realizar pelo menos 01
reunido por més entre as
equipes;

Alimentar coletivamente e
mensalmente os Planos
Individuais de Atendimento -
PIA dos acolhidos(as) e
discutir a evolugao de cada
caso.

Encontros com a rede
socioassistencial do
municipio a fim de
articular e construir
fluxos locais que
facilitem a comunicacao,
o planejamento e o
desenvolvimento de
agdes coordenadas.

N° de reunides
realizadas no més

Superada ou
minimizada as
situagdes de violagao
de direitos que
ensejaram no
acolhimento
institucional;
Promovido o
desligamento qualitativo
€ em menor tempo
possivel dos acolhidos
para a convivéncia
familiar seja em familia
biolégica, extensa, ou
em familia substituta.

Ata de reuniao
assinada pelos
presentes;

Construgao do Plano
Individual de
Atendimento — PIA.

Estimular o trabalho
multidisciplinar junto ao
Ministério Publico, Vara

Realizar pelo menos 02
audiéncias concentradas no
Foérum de Sta. Barbara,

Audiéncia para definigao
e encaminhamentos dos

Casos dos infantes da
Casa Lar dando
direcionamento aos

Ata da audiéncia

Y semestralmente processos das criangas | N° de audiéncia processos

da Infancia e Juventude, ; . . L

. SRR Discutir e (re)avaliar e/ou adolescentes que participaram
equipe técnica judicial e ;

; . . semestralmente os casos de | acolhidos,

rede socioassistencial do ; R

o acolhimento institucional por
municipio. , o

meio de reunides.
Momento de encontro e - Relatério da atividade
Habilidades

Realizar assembleias
com os acolhidos, equipe
técnica, coordenacgéo e
educadores(as).

Realizar 04 assembleias
durante a execugao, com
participagao de no minino
70% do acolhidos

escuta coletiva com as
criangas e/ou
adolescentes para
discursdo, tomadas de
decisao.

N° de assembleia
realizadas

desenvolvidas como:
autonomia, trabalho de
regras e limites,
respeito pelo proximo

Fotos

Lista de presencga
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Promover visitas
domiciliares e
institucionais.

Realizar mensalmente
visita domiciliar a familia
de acolhidos com
autorizagcdo judicial para
(re)integracao

Realizar mensalmente visita
institucional ou domiciliar
por acolhido com
autorizagéao judicial para
(re)integracdo

Encontros com as
familias, para
acompanhar o acolhido

N°de de visitas
realizadas

Acolhido reeintegrado
na familia

Vinculos fortalecidos

Relatério da atividade

Promover intervengéo
Psicossocial

Realizar pelo menos 04
intervengdes psicossociais
mensais com cada acolhido

Intervengdes individuais
com a técnica

-N° de intervengbes
realizadas por més

Vinculo fortalecido com
a equipe

Relatério da atividade

Construir o Plano
Individual de Atendimento
— PIA.

Construir o PIA para cada
acolhido

Preenchimeto,
impresséo e
arquivamento do plano

N° de planos
preenchidos por
més

Acolhido e infante
acompanhado

Relatério da atividade

Construir o Projeto
Politico Pedagégico, e se
necessario reconstruir.

Elaborar um projeto que
traga orientagbes e
direcionamento quanto ao
funcionamento do servigo
como um todo, tanto no que
se refere ao seu
funcionamento interno,
quanto seu relacionamento
com a rede local, as familias
e a comunidade.

Reunido da equipe

Preenchimeto,
impresséao e
arquivamento

N° de projetos
elaborados

Trabalho interno do
projeto e exterrno junto
a rede socioassisténcial
organizado

Relatério da atividade

Realizar festividades
internas em datas
comemorativas e garantia
da participagao dos
acolhidos em festividades
externas.

Organizar mensalmente
festas com os acolhidos
para comemor de
aniversarios e outras datas
comemorativas, como dia
das criangas, pascoa, natal,
entre outros;

Elaborar uma agenda
anual das festividades
Definir praticas e
aderecos

Comprar
materiais/aderegos
necessarios

Fazer convite
Celebrar a festividade

N° de festividades
realizadas por més

Que os infantes
compreenda a
impartancia do
aniversario.

Relatério da atividade
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8 — Descricao da contrapartida nao financeira, quando houver

Contrapartida N° Descrigao Quantidade

9 - Descrigao da natureza da despesa (Campo reservado ao ordenador de despesa - PMSGRA)

Natureza Valor
Contratacao de pessoal R$ 612.730,18
Encargos sociais/patronais e trabalhistas R$ 472.288,26
Contabilidade R$ 23.300,00
Aux.Transporte - Vale Transporte R$ 8.452,00
Despesa de Farmacia (medicamento, fraldas, itens de higiene pessoal,
leite, bico, mamadeira, chuquinha, termdémetro e outros itens de | R$ 9.400,00
necessidade dos residentes).

Energia Elétrica R$ 15.000,00
Internet (consumo mensal e taxas servigos) R$ 9.800,00
Telefone (consumo mensal e taxas servigos) R$ 5.880,00
IPTU R$ 1.800,00
Despesas com veiculos e transportes (combustivel) R$ 19.000,00
Espaco festa ou similares R$ 5.600,00
DPVAT e Taxa de licenciamento R$ 2.600,00
Seguro total veiculo; Franquia/ Sinistro R$ 14.000,00
Manutencgédo e Conservacgao veiculo R$ 11.000,00
Contratacgao de transporte para viagens e transportadora R$ 8.160,00
Itens de necessidade da casa e dos residentes (material de consumo) R$ 50.100,00
Despesas manutencdo e conservagao (servicos de terceiros/ mao de
obra) R$ 19.000,00
Cabelereiro (corte, tratamento, escova) R$ 3.200,00
Despesas Diversas (floricultura, itens para decoragao, itens para
festividades — aniversarios e datas comemorativas, locagao de fantasias
para eventos, abadas carnaval infanto-juvenil, pagamento de entrada | R$ 3.400,00
em clube de lazer, material pedagégico, despesas de cartorio, despesas
com correio e itens para os residentes).
Pagamento em espécie e diarias (passagens terrestres e aéreas, RS 4.600.00
despesas com taxi, lanche e alimentagdo, combustivel) ’ ’
Equipamentos e materiais permanentes R$ 27.720,00
TOTAL R$ 1.327.030,43
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10 — Cronograma de execugcao fisica e financeira - EXERCICIO 2025

ATIVIDADE(S)
Meta n° Atividades ’P-eriodo de execugﬁ.o Estimado
Inicio Fim (R$)
Passeios, cinema, parques, clubes, piquenique, participagdo nas
01 festividades da cidade e outros. 01/05/2025 31/12/2025 R$ 77.405,34
Palestras de assuntos em foco originadas das criangas e/ou 01/05/2025
02 adolescentes acolhidos na Casa Lar ministradas pela equipe técnica ou 31/12/2025 R$ 30.927,12
convidados
Reunido da coordenadora junto a equipe de educadoras e equipe 01/05/2025
técnica.
03 Reunido para criar espacgos de troca de experiéncias, estudos de casos, 31/12/2025 R$ 100.443,07
integracdo e organizacgao do trabalho através da participagéao.
Encontros com a rede socioassistencial do municipio a fim de articular e 01/05/2025
04 construir fluxos locais que facilitem a comunicagao, o planejamento e o 31/12/2025 R$ 15.884,02
desenvolvimento de agbes coordenadas.
Audiéncia para definigdo e encaminhamentos dos processos das 01/05/2025
05 criangas e/ou adolescentes acolhidos, 31/12/2025 R$ 30.833,69
Momento de encontro e escuta coletiva com as criangas e/ou 01/05/2025
06 adolescentes para discursdo, tomadas de decisdo. 31/12/2025 R$ 48.586,41
07 Encontros com as familias, para acompanhar o acolhido 01/05/2025 31/12/2025 R$ 30.833,69
08 Intervengdes individuais com a técnica 01/05/2025 31/12/2025 R$ 54.192,54
09 Preenchimento, impressao e arquivamento do plano 01/05/2025 31/12/2025 R$ 23.358,85
10 Reuni&o da equipe, preenchimento, impressao e arquivamento 01/05/2025 31/12/2025 R$ 30.833,69
Elaborar uma agenda anual das festividades definir praticas e aderegos 01/05/2025
11 Comprar materiais/aderecos necessarios. Fazer convite celebrar a 31/12/2025 R$ 100.443,07
festividade.
TOTAL R$ 543.741,47
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10 — Cronograma de execucio fisica e financeira - EXERCICIO 2026
ATIVIDADE(S)
Periodo de execugao i
Meta n° Atividades — g Estimado
Inicio Fim (R$)
Passeios, cinema, parques, clubes, piquenique, participagdo nas
01 festividades da cidade e outros. 01/01/2026 31/12/2026 R$ 118.197,68
Palestras de assuntos em foco originadas das criangas e/ou
02 adolescentes acolhidos na Casa Lar ministradas pela equipe 01/01/2026 31/12/2026 R$ 39.023,62
técnica ou convidados
Reunido da coordenadora junto a equipe de educadoras e equipe
técnica.
03 Reunido para criar espacos de troca de experiéncias, estudos de 01/01/2026 31/12/2026 R$ 137.436,68
casos, integracéo e organizacao do trabalho através da
participacéo.
Encontros com a rede socioassistencial do municipio a fim de
04 articular e construir fluxos locais que facilitem a comunicagéo, o 01/01/2026 31/12/2026 R$ 19.689,73
planejamento e o desenvolvimento de agdes coordenadas.
Audiéncia para definicdo e encaminhamentos dos processos das
05 criangas e/ou adolescentes acolhidos, 01/01/2026 31/12/2026 R$ 39.023,62
Momento de encontro e escuta coletiva com as criangas e/ou
06 adolescentes para discursdo, tomadas de decisdo. 01/01/2026 31/12/2026 R$ 76.392,59
07 Encontros com as familias, para acompanhar o acolhido 01/01/2026 31/12/2026 R$ 62.574,20
08 Intervengdes individuais com a técnica 01/01/2026 31/12/2026 R$ 62.574,20
09 Preenchimento, impressao e arquivamento do plano 01/01/2026 31/12/2026 R$ 29.653,21
10 Reunido da equipe, preenchimento, impressao e arquivamento 01/01/2026 31/12/2026 R$ 50.590,74
Elaborar uma agenda anual das festividades definir praticas e
aderecgos
" Comprar materiais/aderegos necessarios. Fazer convite celebrar a 01/01/2026 31/12/2026 R$ 148.132,71
festividade.
TOTAL R$ 783.288,96
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11 — Cronograma de desembolso 2025 2026
Meta n°® | 1° par 2°par | 3°par |4°par 5°par | 6°par | 7°par | 8°par | 9°par | 10°par | 11° par | 12° par
1 9.675,67 | 9.675,67 | 9.67567 | 9.67567 | 9.67567 |9.67567 | 9.67567 | 9.67567 9.849,81 | 9.849,81 | 9.849,81 | 9.849,81
2 3.865,89 | 3.865,89 | 3.86589 | 3.865,89 | 3.86589 | 3.86589 | 3.86589 | 3.865,89 3.251,97 | 3.251,97 | 3.251,97 | 3.251,97
3 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 11.453,06 | 11.453,06 | 11.453,06 | 11.453,06
4 1.985,50 | 1.985,50 | 1.98550 | 1.98550 | 1.985,50 | 1.98550 | 1.98550 | 1.985,50 1.640,81 | 1.640,81 | 1.640,81 | 1.640,81
5 3.854,21 | 3.854,21 |3.85421 |3.854,21 |3.85421 |3.854,21 | 3.854,21 | 3.854,21 3.251,97 | 3.251,97 | 3.251,97 | 3.251,97
6 6.073,30 | 6.073,30 |6.073,30 |6.073,30 |6.073,30 |6.073,30 |6.073,30 | 6.073,30 6.366,05 | 6.366,05 | 6.366,05 | 6.366,05
7 3.854,21 | 3.854,21 |3.854,21 | 3.854,21 |3.85421 |3.854,21 | 3.854,21 | 3.854,21 5214,52 | 521452 | 521452 | 5.214,52
8 6.774,07 | 6.774,07 | 6.774,07 | 6.774,07 | 6.774,07 | 6.774,07 | 6.774,07 | 6.774,07 5.214,52 | 5.214,52 | 521452 | 521452
9 2.919,86 |2919,86 |2919,86 |2919,86 |2919,86 |2919,86 |2.919,86 |2.919,86 247110 | 247110 | 247110 | 2.471,10
10 3.854,21 | 3.854,21 |3.854,21 | 3.854,21 |3.85421 |3.854,21 | 3.854,21 | 3.854,21 421590 | 4.21590 | 4.21590 | 4.215,90
11 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.555,38 | 12.344,39 | 12.344,39 | 12.344,39 | 12.344,39
Total 67.967,68 | 67.967,68 | 67.967,68 | 67.967,68 | 67.967,68 | 67.967,68 | 67.967,68 | 67.967,68 | 65.274,08 | 65.274,08 | 65.274,08 | 65.274,08

Se necessario acrescentar mais parcelas e metas
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11 — Cronograma de desembolso 2026
Meta n°® | 13° par 14° par 15° par 16° par 17° par 18° par 19° par 20° par
1 9.849,81 9.849,81 9.849,81 9.849,81 9.849,81 9.849,81 9.849,81 9.849,81
2 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97
3 11.453,06 11.453,06 11.453,06 11.453,06 11.453,06 11.453,06 11.453,06 11.453,06
4 1.640,81 1.640,81 1.640,81 1.640,81 1.640,81 1.640,81 1.640,81 1.640,81
5 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97 3.251,97
6 6.366,05 6.366,05 6.366,05 6.366,05 6.366,05 6.366,05 6.366,05 6.366,05
7 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52
8 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52 5.214,52
9 2.471,10 2.471,10 2.471,10 2.471,10 2.471,10 2.471,10 2.471,10 2.471,10
10 4.215,90 4.215,90 4.215,90 4.215,90 4.215,90 4.215,90 4.215,90 4.215,90
11 12.344,39 12.344,39 12.344,39 12.344,39 12.344,39 12.344,39 12.344,39 12.344,39
Total | 65.274,08 65.274,08 65.274,08 65.274,08 65.274,08 65.274,08 65.274,08 65.274,08
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12 - Relagao da equipe contratada ou da equipe préopria da OSC a servi¢co da parceria:

Cargo/funcao Formacao profissional Carga horaria mensal Natureza do vinculo (CLT,

contratado, voluntariado)
Coordenadora Superior Servigo Social 30 hs/ semanais CLT
Psicoloéga Superior em Psicologia 30 hs/ semanais CLT
Auxiliar Mae Social 2° Grau 12/36 CLT
Auxiliar Mae Social 2° Grau 12/36 CLT
Auxiliar Mae Social 2° Grau 12/36 CLT
Auxiliar Mae Social 2° Grau 12/36 CLT
Auxiliar Financeiro Superior em RH 40 hs/ semanais CLT
Assistente Social Superior Servigo Social 30 hs/ semanais CLT

13 — Plano de aplicagao dos recursos (Planilha anexa)

Campo reservado ao ordenador de despesa (PMSGRA)

Secretaria municipal:

Analisado em:

() Aprovado () Solicitado ajuste () Reprovado

Plano de trabalho:

A Secretaria Gestora podera exigir documentos complementares pertinentes ao objeto pleiteado

Séao Gongalo do Rio Abaixo, 27/12/2024

Caritas Diocesana de Itabira
Diretor Presidente
Elson Vital dos Reis
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